
 
 

 

A.D.I.VALOR 
RECH ERCHE UN /U NE  

ATTACHE.E LOGISTIQUE  
CDD 12 mois – Lyon 08 – septembre 2026 à août 2027 
 
 

Votre profil 
De formation Bac+2/+3 en transport et logistique ou dans les métiers du recyclage, vous êtes 
à l’aise dans un contexte où les journées ne se ressemblent pas. 
 
Vous recherchez un poste et une entreprise dans laquelle les valeurs d’entraide et le goût du 
travail bien fait sont appréciées et reconnues. 
 
Vous vous reconnaissez dans le profil ci-dessous : 

- Réactivité et autonomie – la multitude des situations rencontrées nécessite de savoir 
s’adapter selon l’urgence des situations, 

- Rigueur et précision dans les informations échangées avec nos partenaires, 
- Multitâches – nous travaillons en collaboration avec des métiers transverses entre 

agriculture, transports, industries du déchet et du recyclage, 
- Aptitude relationnelle – les échanges quotidiens par téléphone et emails avec nos 

partenaires en France sont une clef de nos succès. 
- Bonne mémorisation 

 
Nous demandons une bonne maîtrise des outils Office : Excel (analyse de données), Outlook 
(gestion mails et agendas) et la navigation sur des sites Internet. 
Une expérience en reverse logistique et/ou la connaissance du monde agricole serait un plus.  
 

Nous sommes 
Une PME à taille humaine (26 salariés), sans but lucratif, d’intérêt général, et intervenant sur 
l’ensemble du territoire français. 
 
Nous organisons la collecte et le recyclage des déchets de l’agrofourniture en France et 
sommes un acteur précurseur de l'économie circulaire en France et en Europe. 
 
Notre activité logistique en 2025 en quelques chiffres : 

- un réseau de prestataires de 110 transporteurs et 150 centres de traitement ou 
prétraitement des déchets que nous coordonnons, 

- 105 000 tonnes d’emballages et de plastiques agricoles usagés collectées, l’équivalent 
de 1 400 000 m3, 

- 45 000 demandes d’enlèvements reçues et réparties en 22 000 ordres de prestations 
traitées par nos prestataires, 

- un réseau de 1 300 partenaires et 5 000 sites, sur toute la France. 
 
Certifié ISO 9001 depuis 2015, l’écoute et la qualité de service que nous offrons à nos 
partenaires est le socle de notre démarche d’entreprise. 
Plus d’information sur www.adivalor.fr  
 

  



VOS AVANTAGES ET CONDITIONS DE TRAVAIL 
- Rémunération selon expérience (notre souhait est autour de 2400 € mensuels bruts) 
- Une complémentaire santé et prévoyance (famille), 
- Carte tickets restaurants, 
- La prise en charge à 100% de l’abonnement TCL, 
- Le matériel informatique nécessaire au télétravail (ordinateur portable, écran…), 
- Des locaux agréables et spacieux. 

 

Votre cadre de travail 
Une entreprise utile, une mission valorisante. 
Vous intégrerez une petite équipe de 10 personnes dynamiques, cultivant sens du service 
client, convivialité et solidarité. 
Poste basé à Lyon 8, au siège de la société (métro Sans-Souci). 
En contrat à Durée Déterminée de 12 mois, idéalement du 7 septembre 2026 au 27 août 2027, 
à temps plein avec RTT. 
1 journée de télétravail par semaine est possible. 
Horaires de travail habituels : 8h30-12h30 / 14h-17h30. 
 

Vos missions 
Rattaché(e) à la Responsable Logistique Amont, vous intervenez dans : 

- la planification de l’activité logistique et la gestion administrative des collectes du 
territoire qui vous sera confié (1/3 de la France), 

- le suivi quotidien de la bonne réalisation des enlèvements, 
- la coordination de l’action des prestataires, 
- l’accompagnement des clients, 
- la mise en œuvre de ces actions conformément à notre politique Qualité mise en place 

auprès de nos clients et fournisseurs. 
 
 
Vous suivrez un parcours d’intégration durant les 2 premiers mois de votre arrivée, ainsi qu’un 
accompagnement individuel, assuré par votre manager, sur vos missions principales. 
 
Nous adresser CV + lettre de motivation à n.yaghlian@adivalor.fr. 
Merci de reprendre la référence ALO2026. 
 
Pour plus d’informations, n’hésitez pas à nous contacter : www.adivalor.fr/contacts  
 


